
月 対象者

全職員

各エルダー

勤務職員

４．眉丈会の目指す介護とは 新任職員

５．ケアコール対応・整容・口腔ケアの基本 新任職員

６．嘔吐物処理の理解と清潔・不潔 新任職員

勤務職員

勤務職員

経験3年未満職員

４．防災の基本を学ぶ（防災機器の使い方） 新任職員

５．介護事故予防と記録の重要性 新任・中途職員

勤務職員

ﾘｰﾀﾞｰ･ｻﾌﾞﾘｰﾀﾞｰ

全職員

経験3年未満職員

７ 経験3年未満職員

８ 階層別1～3年目

階層別1～3年目

階層別4～6年目

勤務職員

経験3年未満職員

・職員としての心構え 他 新任・中途職員

経験3年未満職員

２．基本ケア～歩行Ⅰ～ 経験3年未満職員

経験7年以上

・認知症の理解 他 新任・中途職員

全職員

ﾘｰﾀﾞｰ・ｻﾌﾞﾘｰﾀﾞｰ等

経験3年未満職員

全職員

・感染症の理解と嘔吐物処理 他 新任・中途職員

経験3年未満職員

経験7年以上

経験3年未満職員

勤務職員

・介護保険制度の理解 新任・中途職員

H.29 経験3年未満職員

１ 勤務職員

勤務職員

50h修了者

３ 平成29年採用職員

〈その他適時〉
・救急対応勉強会　　　・介護技術勉強会　　　・看取り介護勉強会　　　・ケアプラン勉強会　　　など

新任研修

新任研修

２

３．職業倫理と時代に合わせた介護への姿勢を学ぶ 施設長

新任研修 介護部長他

３．基本ケア～歩行Ⅱ～ 室長11

新任研修

９

施設長他

３．防災の基本とコスト削減 経営管理室施設課課長

新任研修

施設長他

介護主任

４

１．職員全体研修会

平成２８年度　施設内研修・勉強会実施表

項　　　　　　目 講　師 ・ 伝達者

３．腰痛予防勉強会 理学療法士

介護主任

５

１．虐待防止・身体拘束廃止を確認する 介護主任

相談員

各ﾙｰﾑ・各委員会

２．エルダーの役割と理解 施設長

２．職業倫理と時代に合わせた介護への姿勢を学ぶ 施設長

６

１．食中毒予防勉強会 管理栄養士

２．基本ケア基礎理論確認勉強会 室長

４．基本ケア～水分の重要性Ⅱ～ 室長

１．基本ケア～排泄Ⅰ～ 室長

１．職業倫理と時代に合わせた介護への姿勢を学ぶ 施設長

１．職業倫理と時代に合わせた介護への姿勢を学ぶ 施設長

医務課長 他

３．外部研修伝達勉強会 外部研修参加者

４．基本ケア～排泄Ⅱ～ 室長

１．職員全体研修会 各ルーム・各委員会

２．感染症スペシャリスト養成勉強会 課長・介護主任

１．認知症の理解 介護部長

10

４．苦情解決勉強会 相談員

室長

12

１．基本ケア～食事～ 室長

２．職業倫理と時代に合わせた介護への姿勢を学ぶ 施設長

４．外部研修伝達勉強会 外部研修参加者

３．マナーの基本を学ぶ 理事

１．職業倫理と法令遵守について学ぶ 施設長

２．医療勉強会（吸痰吸引） 医務課長 

相談員

１．基本ケア～認知症～ 相談員

１．平成29年度採用職員事前研修 施設長 他

２．リスクマネジメントと夜間の状態急変時の対応について 介護主任・相談員

３．基本ケア～水分の重要性Ⅰ～ 室長

新任研修
経営管理室施設課課長

２．個人情報・プライバシーの保護の理解 相談員


